DOCUMENTO DE APOYO AL INFORME DE EVIDENCIAS GCCON-F-087 V2

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Andrea del Pilar Castafio Rubiano

TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO: c.c. 66945848

MES Y ANO DEL INFORME: mayo 2026

CONTRATO: 9192578 de 2026

OBJETO:

Prestar servicios temporales como instructor para orientar, acompafiar y evaluar los
procesos de Formacion Profesional Integral de aprendices de los programas de la oferta
regular complementaria presencial y de etapa productiva del Centro Nautico Pesquero de
Buenaventura, Valle, Vigencia 2026.

1. Participar activamente en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

2. Participar activamente cuando sea requerido, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto
del contrato.

“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

3. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato,
aplicando segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
Desde su planeacidn hasta la emisidn de juicios de evaluacion.

“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

5. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas definidos por la entidad.
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de

esta obligacion”

6. Participar activamente previa autorizaciéon en proyectos de investigacion o innovacién
técnica y/o pedagodgica alineado con las politicas de SENNOVA.



“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

7. Asociar los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados a las rutas de aprendizaje en
el sistema de informacién que la entidad tiene definido para la Gestién de la Formacion
Profesional Integral.

“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

8. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices, concertaciones y resultados de planes de mejoramiento y
hallazgos en el registro de la informacién; de acuerdo con lo establecido en el
reglamento al aprendiz y manual de convivencia
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

9. Registrar en el aplicativo definido por el centro de formacidn, las asistencias a las
sesiones de formacién segln la programacion para cada ficha.
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

10. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los procedimientos, plazos definidos en el reglamento del
aprendiz y herramientas tecnoldgicas que la entidad tiene definido, entre otras.

Etapa productiva- Emision de juicio RAP ETAPA PRACTICA.
e Pantallazo de RAP emitido
e Excel juicio emitido
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11. Participar activamente en diferentes actividades asociadas a la ejecucion de la
formacién Profesional Integral, tales como registro calificado, comités de evaluacion y
seguimiento, acompanamiento a los aprendices en las actividades propuestas por el
area de bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria vocacional y autoevaluacion,
entre otras.

“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

12. Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidon y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento
de esta obligacion”




Formato de apoyo: Informe de evidencias mensuales

13. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados de
acuerdo con el procedimiento y lineamientos establecidos por la Entidad.
ETAPA PRODUCTIVA -SEGUIMIENTOS Y BITACORAS
e Formatos de seguimiento a etapa productiva y Formatos de bitacoras revisados
e Fotografias de encuentros virtuales.
e Pantallazos reuniones virtuales
Evidencias en el drive COORDINACION ACADEMICA CNPB_2026 - Google Drive
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https://drive.google.com/drive/folders/14qW2BuNFVLe3UUPWLNBjk_7aUBTbvGzj

Formato de apoyo: Informe de evidencias mensuales

Pantallazo de reuniones
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14. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento
del objeto del contrato; y una vez finalizado el contrato quedar a paz y salvo con la
coordinacion académica y con el Almacén.

“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

15. Gestionar y entregar a la coordinacién y al supervisor(a), a mas tardar dentro de los
primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente; el reporte mensual de las horas
ejecutadas, de acuerdo con los tiempos de programacion y lo definido en el manual de
contratacion.

Reporte mes de marzo de horas descargado de la plataforma Sofia.

TIEMPO ACT. APOYOQ A LA FORMACION TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: ~ 160.00

. EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
INSTRUCTOR:  ANDREA DEL PILAR CASTANC RUBIANO

[_FECHAINCIO |_FECHAFNAL | EVENTO | _HORAS _]
CENTRO DE (REEHR EECHE

FORMACION: CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHAFINAL:  30/05/2026 23:59:59 ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDADES ACADEMICAS [ FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD [ HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

FICHA 3236567 - ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
DE APRENDIZAJE:

INSTRUCTOR: ANDREA DEL PILAR CASTARNO RUBIANO

— CENTRO DE
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, A RA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON FORMACION: ~ CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTU
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA




Formato de apoyo: Informe de evidencias mensuales

16. Presentar oportunamente cuenta de cobro de manera mensual en el aplicativo SECOP
Il con los soportes correspondientes, conforme a las instrucciones brindadas.
Pantallazo de cuenta en el Secop Il

REGISTRO DE FACTURA

Valor neto 4607.020,00 * Valor antes de A
Valor total 4737497
Notas | Honorarios del mes
P
Fecha de recepeion original | 14105/2028 2358 =
Mimero de radicacion | 49821024412
Descripcién Nombre del documento

GF_66345848_12126_MAYO_2026 paf GF_656345848_121265_MAYO_2026 pdf Descargar Detalle
Borrar | Anexar

Planilla Tipo Cofizante Subtipo Fecha de pago Periodo  IEC Salud  Pensibn  Riesgos  Fondo Solidaridad  Fondo subsistencia  Estado
6012398823 53 Independiente  No apliea 20260507 302604 1835000 236500 303200 9300 o ] Consulta Validar

con contrato de exitosa

prestacion de
servicios

superior a1 mes

Cordialmente,

- ;e 42@7&5&
And ea‘ﬁ{h’iar astano Rubiano

Instructora etapa productiva

El mejoramiento institucional depende del compromiso de todos los actores



